Interessanter Arbeitsplatz am Flughafen Zirich W

Suchen Sie einen Einstieg in die Rekrutierung?

Wir sind ein an den Flughd&fen Zurich, Basel und Genf tatiges dynamisches Schweizer Nischen- und
Ergdnzungsdienstleistungsunternehmen mit rund 750 Mitarbeitenden. Zu unseren Kunden z&hlen ne-
ben namhaften, internationalen Airlines auch Reiseveranstalter und Abfertigungsgesellschaften. Zur
UnterstUtzung unseres Rekrutierungs-Teams suchen wir ab sofort oder nach Vereinbarung eine en-
gagierte und motivierte Persdnlichkeit als

HR Recruiting Assistant 80 - 100% (w/m/d)

Sie begeistern sich fur den Kontakt mit Bewerber*innen und unterstUtzen in dieser Funktion unser
junges, motiviertes Rekrutierungs-Team in allen Aufgaben von der ersten Selektion bis zur eigenstén-
digen FUhrung von Bewerbungsgesprdchen.

Zu lhren Tdatigkeiten gehoren:

UnterstUtzung und Begleitung des gesamten Rekrutierungsprozess von A bis Z
PrGfung und Selektion von Bewerbungsunterlagen

Eigenstandige Durchfuhrung von Telefoninterviews und Vorstellungsgesprdachen
Mithilfe in der Koordination und der Bedarfsplanung verschiedener Stellen
Kontakt mit Bewerbenden, sowohl schrifflich als auch telefonisch

Sie leisten Ihren Beitrag zur Gewdahrleistung einer positiven Candidate Experience
Mitarbeit bei der Optimierung diverser Projekte in der Rekrutierung

FUhren von Korrespondenz und diversen administrativen Tatigkeiten

Bei Bedarf auch UnterstUtzung des HR Admin-Supports
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Wir erwarten:

» Eine abgeschlossene kaufmdannische Grundausbildung oder dquivalente Ausbildung

» Stilsichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

» Offene, kommunikative Persénlichkeit mit einer guten Portion Empathie

» Ein hohes Mass an IT-Affinitét, Begeisterung fUr die Digitalisierung sowie ein sicherer Umgang mit
den géngigen MS-Office Produkten

Sehr exakte, selbst@ndige, speditive und I&sungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Belastbarkeit, starke Eigenmotivation und ein hohes Mass an Verantwortungsbewusstsein
Begeisterung fUr die Rekrutierung und den Kontakt mit Bewerber*innen
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Wir bieten:

» Die Méglichkeit, in die Rekrutierung einzusteigen und in einem familiGren Umfeld mit einem viel-
faltigen Aufgabengebiet zu arbeiten

Spannende Position mit Entwicklungsmoglichkeiten

Flexible Arbeitszeiten und feilweise Mbglichkeit zu Homeoffice

Einen Einblick in ein multikulturelles und internationales Aviatikumfeld

Open-door-Kultur mit kurzen Entscheidungswegen

Arbeitsplatz direkt am pulsierenden Flughafen ZUrich

Diverse Vergunstigungen und Benefits, auch an Parkméglichkeiten oder OV-Abos
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Wenn Sie eine offene, kommunikative Personlichkeit sind und den idealen Einstieg in die Rekrutie-
rung am Flughafen suchen, bieten wir lhnen genau das - in einem tollen Team und einem span-
nenden Arbeitsumfeld, in dem Sie Neues lernen und sich personlich weiterentwickeln konnen.

Erleben Sie die einzigartige Arbeitsatmosphdre am Flughafen
und bewerben Sie sich jetzt!



https://cgs-ltd.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=44

